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Asian tausta

Paakaupunkiseudun Vesi Oy on HSY:n omistama (81,16 %) tytaryhtid, jonka tehtavana
on toimittaa omistajatahojen vesihuoltolaitosten kaytettavaksi riittdva maara laadukasta
raakavettd, josta laitokset tuottavat juomavetta nykyaan noin 1,3 miljoonalle asukkaalle.
Yhtié omistaa ja hallitsee Paijanteelta Vantaan Silvolaan ulottuvaa
vedenhankintajarjestelmaa, huolehtii jarjestelman ylldpidosta, operoinnista ja muusta
kaytosta seka peruskorjauksista. Vedenhankintajarjestelman muodostaa Paijannetunneli
sen kayttoa palvelevine rakennelmineen ja laitteistoineen.

Paakaupunkiseudun Vesi Oy:n osakkaita ovat HSY:n lisaksi Porvoon Vesi, Keski-
Uudenmaan Vesi kuntayhtyma, Hyvinkaan Vesi, Kirkkonummen Vesi ja Nurmijarven
Vesi -liikelaitokset. Vuodesta 2011 alkaen paaosa yhtion toiminnoista on ollut
sopimusperusteisesti HSY:n vastuulla.

Paakaupunkiseudun Vesi Oy on kutsunut kokoon ylimaaraisen yhtiokokouksen
2.10.2025, jossa kasitellaan yhtidn hallituksen jasenten, varajasenten ja puheenjohtajan
valintaa.

HSY:n edustaminen Paakaupunkiseudun Vesi Oy:n ylimaaraisessa yhtiokokouksessa ja
toimiohjeen antaminen

HSY:n hallintosdannén 11 §:n mukaan, ellei toimivallasta muuten ole maaratty, tai
toimitusjohtaja ole maarannyt tehtadvaa muulle viranhaltijalle, toimitusjohtaja kayttaa
kuntayhtyman puhevaltaa yhtidkokouksissa.

HSY:n hallintosdannén 6 §:n mukaan ohjeet yhteisojen hallintoelimien jasenten
valinnasta annetaan konserniohjeessa.

HSY:n yhtymakokouksen 20.12.2024 hyvaksyman konserniohjeen kohdan 7.3 mukaan:
"HSY:n hallitus antaa toimiohjeet tytaryhteiséjen kokouksiin taloudellisesti merkittavissa
tai periaatteellisesti laajakantoisissa asioissa. Mikali HSY:Ila on oikeus nimeta jasenia
yhteisdn paatdksentekoelimeen ja niiden on tarkoituksenmukaista olla muita, kuin
HSY:n omaa henkilést6a, paattaa jasenten nimeamisestad HSY:n hallitus. Muissa kuin
edelld mainituissa asioissa toimiohjeita antaa HSY:n toimitusjohtaja.”

Hallituksen kokoonpanoa koskevat maaraykset

Kuntalain 47 §:n mukaan kunnan tytaryhteisén hallituksen kokoonpanossa on otettava
huomioon yhteis6n toimialan edellyttama riittdva talouden ja liiketoiminnan
asiantuntemus.

Konserniohjeen kohdan 9.1 mukaan:



"YhteisoOn hallituksen tai sitd vastaavan hallintoelimen jasenilla tulee olla jaljiempana
naissa ohjeissa tarkemmin kuvattu kelpoisuus seka yhteisdn toiminnan luonteen ja
laajuuden edellyttama koulutuksen tai kokemuksen antama asiantuntemus.

HSY:n nimetessa jasenia yhteisdjen hallituksiin kiinnitetdan huomiota siihen, etta
hallituksen kokoonpanon tulee olla taustaltaan ja osaamiseltaan monipuolinen siten, etta
hallituksella on yhteisdn toiminnan laatuun ja laajuuteen nahden riittdva talouden ja
liketoiminnan asiantuntemus ja kyky toimitusjohtajan ohjaamiseksi sekéa yhteisén
kehittamiseksi sille asetettujen tavoitteiden saavuttamiseksi. Hallituksen jasenilta
edellytetdan kollektiivina asiantuntemusta toimialasta ja liiketoiminnasta seka
taloudesta, raportoinnista, sisaisesta valvonnasta ja riskienhallinnasta.
Hallitusjasenehdokkaiksi nimetdan tasa-arvolain mukaisesti tasapuolisesti naisia ja
miehia.

Hallituksen jaseneksi, varajaseneksi tai toimitusjohtajaksi valittavan tulee olla
hyvamaineinen ja tehtavaan sopiva. Hallituksen jaseneksi, varajaseneksi tai
toimitusjohtajaksi ei voida valita vajaavaltaista tai liiketoimintakiellossa taikka
konkurssissa olevaa henkil6a.”

HSY:n konserniohjeen 9.1 kohdassa todetaan jasenten maaran ja toimikauden osalta
seuraavaa:

"HSY:n tytaryhteisdjen hallitusten jasenten lukumaara maaritetaan hallituksen
tydskentelyn kannalta tarkoituksenmukaiseksi. Tytaryhteison hallitukseen valitaan
paasaantoisesti 3 jdsenta. Perustellusta syysta tytaryhteison hallituksen koko voi olla
enintaan 7 jasenta. Varajasenia ei valita. Hallitusten jasenet valitaan vuodeksi
kerrallaan, ellei ole erityista syyta poiketa tasta. Silloin kun tytaryhteison hallitukseen on
valittu HSY:n hallituksen jasen, jatkaa han tytaryhteistssa enintaan HSY:n hallituksen
toimikauden ajan.”

Paakaupunkiseudun Vesi Oy:n yhtidjarjestyksen 4 §:n mukaan yhtiélla on hallitus, johon
kuuluu vahintaan kolme ja enintdan seitseman jasenta.

Paakaupunkiseudun Vesi Oy:n osakassopimuksen mukaan osakkaat sitoutuvat
yhtiokokouksessa valitsemaan yhtion hallituksen jasenet osakkaiden ehdottamista
henkilbista siten, etta hallituksen kokoonpano mahdollisimman hyvin noudattaa sita
suhdetta, jonka mukaan osakkeet ovat jakautuneet osakkaiden kesken ja etta yhtion
hallituksen jdsenet ovat vahintdan kahden eri osakkeenomistajan edustajia.

Paatdsehdotus (TF)

Paatos

Hallitus paattaa antaa HSY:n toimitusjohtajalle tai hdnen maaraamalleen
yhtidkokousedustajalle menettelytapaohjeeksi, etta hallituksen jaseniksi tulee valita:

- Janne Pesonen, Espoo (KOK), pj
- Oskari Ollikainen, Vantaa (SDP)
- Aki Korpela, Hyvinkaa (VIHR)

- Katri Penttinen, Helsinki (KOK)

- Eija Paananen, Helsinki (SDP)






