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Kansliapaallikkd

Helsingin seudun ymparistopalvelut -
kuntayhtyma HSY

PL 100 (llmalantori 1)

00066 HSY

125 §

Helsingin seudun ymparistopalvelut -kuntayhtyman hallituksen
asiantuntijajasenen ja -varajasenien nimeaminen toimikaudelle
2025-2029

HEL 2025-012662 T 00 01 06
Paatos

Kansliapaallikké nimeaa Helsingin seudun ymparistdpalvelut -
kuntayhtyman (HSY:n) hallitukseen Helsingin kaupungin edustajaksi
toimikaudelle 2025-2029 kaupunkiympariston toimialajohtajan seka va-
rajaseniksi kaupunkiympariston apulaispormestarin, maankayttojohta-
jan ja asiakkuusjohtajan.

Paatoksen perustelut

HSY pyytaa Helsingin kaupunkia nimeamaan asiantuntijajasen HSY:n
hallitukseen toimikaudeksi 2025-2029.

Asiantuntijajasenellda on HSY:n hallintosdanndén 60 §:n nojalla lasndolo-
ja puheoikeus hallituksen kokouksissa ja aamukouluissa, mutta he ei-
vat osallistu paatdoksentekoon. Asiantuntijajasenet muodostavat tar-
kean linkin HSY:n ja sen jasenkuntien paatdksenteon valmistelussa ja
taytantdonpanossa. Asiantuntijajasenet toimivat viestinvalittajina ajan-
kohtaisista, erityisesti valmistelussa olevista suunnitelmista ja nake-
myksista molempiin suuntiin. HSY:n hallituksessa asiantuntijajasenet
edustavat kuntien ylinta johtoa.

HSY:n hallituksen aamukoulukokoukset menevat usein paallekkain
Helsingin kaupungin johtoryhmakokousten kanssa ja talldin on tarpeen
nimeta useampi varajasen.

Lisatiedot
Timo Lindén, kaupunginsihteeri, puhelin: 09 310 36550
timo.linden(a)hel fi
Muutoksenhaku
Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus
PL 10 Pohjoisesplanadi 11-13 +358 9 310 1641 0201256-6

00099 HELSINGIN KAUPUNKI Helsinki 17
kaupunginkanslia@hel.fi http://www.hel.fi/kaupunginkanslia
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03.09.2025

Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantoonpano

Otteet
Ote
Helsingin seudun ymparistopal-
velut -kuntayhtyma HSY
Poytakirja on pidetty nahtavana yleisessa tietoverkossa osoitteessa
www.hel.fi 4.9.2025 ja asianosaista koskeva paatos on lahetetty
3.9.2025.
Kansliapaallikko
Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus
PL 10 Pohjoisesplanadi 11-13 +358 9 310 1641 0201256-6
00099 HELSINGIN KAUPUNKI Helsinki 17

kaupunginkanslia@hel.fi

http://www.hel.fi/kaupunginkanslia
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ESPOON KAUPUNKI
" ESBO STAD
Kaupunginhallituksen konserni- ja tilajaosto §18 01.09.2025

Asianumero 3328/00.04.00/2025

Kaupunginhallituksen konserni- ja tilajaosto 01.09.2025 § 18

8§18

Espoon kaupungin asiantuntijajdsenen nimeaminen Helsingin seudun ym-
paristopalvelut -kuntayhtyman (HSY) hallitukseen toimikaudelle
2025—2029

Valmistelijat / lisatiedot:
Rinne Tuulia

etunimi.sukunimi@espoo.fi
Puhelinnumero 09 816 21

Paatésehdotus Esittelija
Kaupunginjohtaja Mykkénen Kai

Kaupunginhallituksen konserni- ja tilajaosto nime&é kaupunkiympéariston
toimialajohtaja Olli Isotalon Espoon kaupungin asiantuntijajaseneksi Hel-
singin seudun ymparistdpalvelut -kuntayhtyman hallitukseen toimikaudelle
2025—2029. Kaupunginhallituksen konserni- ja tilajaosto nimeaa Isotalon
varajaseneksi konserniohjauksen kehittamisjohtaja Maria Jyrkan.

Kasittely
Paatos
Konserni- ja tilajaosto:
Esittelijan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
Selostus Helsingin seudun ymparistbpalvelut -kuntayhtyma (HSY) pyytaa Espoon

kaupunkia nimeamé&an asiantuntijajasenensa ja taman mahdollisen varaja-
senen kuntayhtyman hallitukseen toimikaudelle 2025-2029.

HSY:n hallintosdéannén 60 8:n mukaan jasenkunnan asiantuntijajasenella
on lasnaolo- ja puheoikeus hallituksen kokouksissa. Nimeamispyynndssa
todetaan, ettéa jdsenkuntien asiantuntijajdsenet muodostavat tarkean linkin
HSY:n ja sen jasenkuntien paatoksenteon valmistelussa ja taytantéénpa-
nossa. Asiantuntijajasenet toimivat viestinvalittajind ajankohtaisista, erityi-
sesti valmistelussa olevista suunnitelmista ja ndkemyksistd molempiin
suuntiin. Asiantuntijajasenet eivat osallistu hallituksen paatoksentekoon.

HSY:n hallituksessa asiantuntijajdsenet ovat edustaneet kuntien ylinté joh-
toa. Espoon kaupungin viimeisin asiantuntijajdsen HSY:n hallituksessa on
ollut kaupunkiympariston toimialajohtaja Olli Isotalo. Hanella ei ole ollut va-
rajasenta.
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" ESBO STAD
Kaupunginhallituksen konserni- ja tilajaosto §18 01.09.2025

HSY:n yhtymé&kokous valitsi 27.6.2025 § 7 jasenet kuntayhtyman hallituk-
seen. Hallituksen neljastatoista varsinaisesta jasenestéa kolme on Espoon
kaupungin nimeamia.

Toimivalta: Hallintosaannén | osan 2. luvun 4 8:n kohdan 6 mukaan kon-
serni- ja tilajaosto nime&a kaupungin ehdokkaat yhteisojen hallintoelimiin.
Konserni- ja tilajaosto voi siirtéda toimivaltaansa kaupunginjohtajalle tai toi-
mialajohtajalle. Helsingin seudun ympaéristdpalvelut -kuntayhtyman osalta
taman hallintosé&annon kohdan toimivaltaa ei ole siirretty.

Paatoshistoria

Liitteet

Oheismateriaali
Tiedoksi
HSY Helsingin seudun ymparistépalvelut -kuntayhtyma

Pdytékirjan nahtavanaolo
Tama poytakirja on julkaistu yleisessa tietoverkossa 5.9.2025

Ote lahetetty 5.9.2025
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 18

Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paattkseen ei saa
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:
- se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka
- kunnan jasen.
Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtdva 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava kunnan kirjaamoon maardajan viimeisena paivana ennen
kirjaamon aukioloajan p&attymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan
kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen
katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena péivana viestin
l[&hettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siitd, kun
poytékirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva
on pyhapaiva, itsenaisyyspdiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on kaupunginhallitus.
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Oikaisuvaatimuksen toimittaminen
Kayntiosoite: Siltakatu 11, Kauppakeskus Entresse, kolmas kerros
Aukioloaika: ma-pe 10.00 - 15.45
Postiosoite: Espoon kirjaamo, PL 1
02070 ESPOON KAUPUNKI
Sahkdposti: kirjaamo@espoo.fi
Faksi: +358-(0)9-816 22495
Vaihde: +358-(0)9-81621

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds séhkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
- paatds, johon haetaan oikaisua
- miten paatosta halutaan oikaistavaksi
- milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on liséksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina, yhteystietona pyydetaan
iimoittamaan myo6s sahkbpostiosoite.
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Kaupunginhallitus §133 16.06.2025

Edustajan nimedminen Helsingin seudun ympéristopalvelut -kuntayhtyman (HSY) ylimaaraiseen
yhtymakokoukseen 27.6.2025

KH 16.06.2025 § 133
447/00.04.01.03/2021

Lisatiedot:
hallinnon erityisasiantuntija Pilvi Kalliomaa, puh. 050 411 0202
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi

Kauniainen on Helsingin seudun ymparistopalvelut -kuntayhtyman (HSY)
jasenkunta. HSY:n ylimaardinen yhtymékokous pidetdan 27.6.2025 klo 10.30
HSY:n paakonttorilla llmalassa, Helsingissd. Kokoukseen on mahdollista osallistua
myos etdyhteydelld. Kokouksen asialistalla on palkkiosd@nndn uusiminen,
hallituksen asettaminen toimikaudelle 2025-2029 ja tarkastuslautakunnan
asettaminen toimikaudelle 2025-2029. Yhtymé&kokouksen esityslista on julkaistu
HSY:n verkkosivuilla.

Kaupunginvaltuuston 11.11.2024 § 49 hyvdksyman hallintosa@anndn §19 mukaan
kaupunginhallitus nime&d jasenet kuntayhtymien, yhtididen ja muiden yhteisjen
hallintoelimiin silloin, kun kaupungilla asianomaisten sdantdjen tai sopimusten
mukaan on siihen oikeus, sekd antaa ohjeet kaupungin kannan ottamisesta
kasiteltaviin asioihin.

Kaupunginjohtaja Christoffer Masar:

Kaupunginhallitus paattdd nimetd yhdyskuntatoimen johtaja Marianna Harjun
edustamaan kaupunkia Helsingin seudun ympéristopalvelut -kuntayhtymén (HSY)
yhtyméakokouksessa 27.6.2025.

Merkittiin, ettd kaupunginjohtaja Christoffer Masar poistui esteellisend
kokouksesta (yhteisdjaévi). Asian esittelijana toimi vs. kaupunginjohtaja Hanna
Ormio.

Esittelija muutti paatésehdotuksensa seuraavaksi:
»17.1 Esittelijin muutettu pédtésesitys (Ormio Hanna)

Kaupunginhallitus pédttdd nimetd yhdyskuntatoimen johtaja Marianna Harjun
edustamaan kaupunkia Helsingin seudun ympdristépalvelut -kuntayhtymdn (HSY)
yhtymékokouksessa 27.6.2025 ja tekee esityksen yhtymdkokousedustajalle
Kauniaisista valittavien henkildiden osalta.

Kaupunginhallitus nimedd lisdksi kaupunginjohtajan asiantuntijajiseneksi
Helsingin seudun ympdristépalvelut -kuntayhtymdn (HSY) hallitukseen
toimikaudelle 2025-2029.”
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Kaupunginhallitus

§133 16.06.2025

Paatos:

Jakelu:

Puolueiden yhteinen ehdotus yhtyméakokousedustajalle Kauniaisista HSY:n
hallitukseen ja tarkastuslautakuntaan valittavien henkildiden osalta heijastettiin
kokoushuoneen seinille ja puheenjohtaja luki esitykset daneen.

Esitykset hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus p&atti nimeta yhdyskuntatoimen johtaja Marianna Harjun
edustamaan kaupunkia Helsingin seudun ympéristépalvelut -kuntayhtymén (HSY)
yhtymakokouksessa 27.6.2025.

Kaupunginhallitus teki esityksen yhtymékokousedustajalle Kauniaisista
kuntayhtyman hallitukseen ja tarkastuslautakuntaan toimikaudekseen 1.6.2025-
31.5.2027 valittavista henkildista seuraavasti:

Helsingin seudun ympiristdpalvelut -kuntayhtyman (HSY) hallitus
lasen Johan Johansson RKP
Varajisen  Minna Aitola-Helkkula ~ SDP

Helsingin seudun ympiéristdpalvelut -kuntayhtyman (HSY) tarkastuslautakunta
Puheenjohtaja Lasse Laurikainen Kok.
Varajdsen Matti Hannuksela Kok.

Lisiksi kaupunginhallitus nimesi kaupunginjohtajan asiantuntijajdseneksi
Helsingin seudun ympéristdpalvelut -kuntayhtymén (HSY) hallitukseen
toimikaudelle 2025-2029.

Valitut henkildt
Helsingin seudun ympéristépalvelut -kuntayhtyma (HSY)

Otteen oikeaksi todistaa

Mol [Genlpn

Mattias Karlsson
hallintosihteeri

Kauniaisissa 23.6.2025
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Kaupunginhallitus §133 16.06.2025

Tiedoksianto asianosaiselle

poytakirjan nahtavaksi asettaminen: 23.6.2025

Poytakirjanote: ldhetetty tiedoksi postitse

X lahetetty tiedoksi sahkopostitse

luovutettu asianosaiselle

muulla tavoin, miten

Kauniaisissa 23.6.2025 Mattias Karlsson
hallintosihteeri
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Kaupunginhallitus §133 16.06.2025

OIKAISUVAATIMUSOHIJE

Kuntalain mukainen oikaisuvaatimus toimielimen pddtokseen

Oikaisuvaatimuksen saa tehdi se, johon paitds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen. Tydsopimussuhteeseen ottamisesta
tai paattamisestd sekd yksityisoikeudellista vahingonkorvausvaatimusta koskevasta paatoksestd voidaan
kuitenkin tehd3 oikaisuvaatimus vain jos perusteina ovat, ettd 1) paatos on syntynyt virheellisessd jarjestyk-
sessd, 2) paatoksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai 3) paatds on muuten lainvastainen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, ja yhteystiedot:

Kaupunginhallitus

Kauniaisten kaupunki Sahkdposti: kirjaamo@kauniainen.fi
Kirjaamo Puh. 09 50561
Kauniaistentie 10 Faksi: 09 5056 535

PL 52, 02701 KAUNIAINEN Kirjaamon aukioloaika: klo 8.00-15.45

Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen
Oikaisuvaatimus on tehtivi 14 paivan kuluessa paidtoksen tiedoksisaannista ja se on toimitettava kirjaa-
moon viimeistadn madraajan viimeisend péivdna ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksestd tiedon seitseman paivan kuluttua siitd, kun poytékirja on
nihtivini yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan saaneen padatoksestd tiedon seitsemantena pai-
vini kirjeen lahettdmisest, jollei muuta ndytetd, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tie-
doksiantotodistukseen merkittyni aikana. Asian katsotaan kuitenkin tulleen viranomaisen tietoon kirjeen
saapumispiivana. Kdytettdessd tavallista séhkéistd tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon
paatoksestd kolmantena pdivana viestin ldhettdamisestd, jollei muuta ndytetd.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen pdivd on pyhépaiva,
itsendisyyspaivd, vapunpaivé, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdd en-
simmaéisend arkipaivana sen jdlkeen.

Oikaisuvaatimuksen sisdltd ja muoto

Oikaisuvaatimus on tehtivi kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttdd vaatimuksen kirjallisesta muo-
dosta. Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

1) p#aatos, johon haetaan oikaisua,

2) se, millaista oikaisua vaaditaan,

3) milld perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava oikaisuvaatimuksen tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja pu-
helinnumero. Jos oikaisuvaatimuspéatds saadaan antaa tiedoksi sahkoisend viesting, yhteystietona pyyde-
tadn ilmoittamaan myds sdhkopostiosoite.

Oikaisuvaatimuksen tekijan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava oikaisuvaatimus. Asiamie-
hen on tarvittaessa esitettivi valtakirja. Sahkoisté asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse tdydentaa allekirjoituk-
sella, jos asiakirjassa on tiedot lahett&jastd eika asiakirjan alkuperdisyytta tai eheyttd ole syytd epéilla.



SISALLYSLUETTELO

Konsernijaosto ote pdytakirjasta 09.06.2025

Poytakirjan kansilehti ............ccccocie,

1 8§ Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

7 8 Helsingin seudun ymparistdpalvelut -kuntayhtyman (HSY) ylimaéarainen yhtymakokous

27.6.2025 oo
- Palkkiosaantd HSY ....ccooooeiiiiiiiiiiiieeeeeis

Muutoksenhakuohje 1. Oikaisuvaatimus kaupunginhallituKSelle ...........cvveeiiiieeeiiic e



Ote poytakirjasta Nro 5/2024 Sivu 1
@ Vantaa Konsernijaosto
09.06.2025
Konsernijaoston kokous
Aika Maanantai 9.6.2025 klo 13.08-15.25
Paikka Kaupunginhallituksen kokoushuone, Asematie 7, 01300 Vantaa
Osallistujat
Jasenet Varajasenet
Abdi Faysal, puheenjohtaja X Kéhkénen Osmo
Kanerva Sami, 1. varapuheenjohtaja - Kaiju Susanna X
Lundell Kai-Ari, 2. varapuheenjohtaja X Virkamaki Pekka
Kaukola Ulla x (§ 1-7; Vesa Tiina
9-16, klo
13.08-
15.17;
15.19-
15.25)
Kasonen Mika X Raja-Aho Maarit
Résanen Minna - Hilden Joni X
Kuusela Minna x (§1-6; Ramo Eve
8-16 klo
13.08-
15.14;
15.15-
15.25)
Orpana Anitta x (§ 1-3; Rokkanen Sakari
5-16, klo
13.08-
14.05;
14.28-
15.25)
Rehnstrom Kristian - Hakala Heli x (§ 1-3,
klo 13.08-
14.10)
Hartikainen Janne X Karki Niilo
Vacker Marjo x (§ 1-3; Tuomela Tiina
klo 13.08-
14.05;
14.28-
14.44)
Lisajasen
Nguyen Chau X Karinen Ville
Kaupunginvaltuuston puheenjohtajisto
Tahvanainen Sade, puheenjohtaja x(§1-3;
klo 13.08-
14.50)
Kaira Lauri, I varapuheenjohtaja -
Aidanjuuri Tanja, II varapuheenjohtaja x(§ 3 ,5-
16 klo
13.16-
14.03;
14.28-
14.49;
15.11-

15.25)
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Ote poytakirjasta Nro 5/2024

Konsernijaosto

Sivu 2

09.06.2025
Kaupunginhallituksen puheenjohtajisto
Rokkanen Sakari, puheenjohtaja X
Niikko Mika, II varapuheenjohtaja X
Muut osallistujat
Timonen Pekka, kaupunginjohtaja x (§ 3-16,
klo 13.16-
15.25)
Kalske Katri, apulaiskaupunginjohtaja, vs. x (§ 1-3;
kaupunginjohtaja klo 13.08-
14.19)
Kalo Ilkka, vs. apulaiskaupunginjohtaja X (§ 4-16;
klo 14.22-
15.25)
Westlin Henry, vs. apulaiskaupunginjohtaja x (§ 1-6,
8-14, 16;
klo 13.08-
15.14,
15.15-
15.22,
15.23-
15.25)
Astrand Riikka, apulaiskaupunginjohtaja X
Kiljander-Kiiskinen Riikka, X
konsernipalvelujohtaja
Viskarinen-Soutamo Pia, vs. henkildstéjohtaja X
Vartiainen Samuli, konsernilakimies X
Kauppinen Elina, hallintoasiantuntija, X
poytakirjanpitdja
Aminoff Hilma, kehittamispaallikko x (§ 4; klo
13.46-
14.05)
Fred Tommi, HSY kuntayhtyman x (8§ 3;
toimitusjohtaja 13.10-

13.45)



@ Vantaa Ote poytakirasta

09.06.2025

Nro 5/2024

Sivu 3

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Todettiin.

Allekirjoitukset

Puheenjohtaja

Poytakirjanpitaja

Poytdkirjan tarkastus

Aika ja paikka

Poytakirjantarkastajat

Faysal Abdi

Elina Kauppinen

16.6.2025, sahkoisesti.

Mika Kasonen Minna Kuusela

§:t 6, 7, 9 ja 10 tarkastettiin ja hyvaksyttiin heti kokouksessa.

Poytdkirja on yleisesti nahtavana

Aika ja paikka

18.6.2025 Vantaan kaupungin internetsivuilla, paatokset.vantaa.fi
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09.06.2025

18 Kokouksen laillisuus ja padtosvaltaisuus

Konsernijaosto 9.6.2025 § 1

Kaupunginjohtajan esitys:
Todetaan kokous lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos:
Hyvaksyttiin esitys.
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Vanta a Konsernijaosto

78 Helsingin seudun ympadristopalvelut -kuntayhtyman (HSY) ylimaarainen yhtymakokous
27.6.2025

VD/3266/00.01.05.03/2025
PT/RK-K/OL

Helsingin seudun ymparistopalvelut -kuntayhtyman (HSY) ylimaardisessa yhtymakokouksessa 27.6.2025
kasitelldan HSY:n palkkiosaannén uusiminen, hallituksen asettaminen toimikaudelle 2025-2029 seka
tarkastuslautakunnan asettaminen toimikaudelle 2025-2029.

Jasenkunnat Helsinki, Espoo, Vantaa ja Kauniainen;

Yhtyméakokous HSY:n perussopimuksen mukaan jokaisella jasenkunnalla on
yhtymakokouksessa yksi edustaja, joka kayttdaa jasenkunnan danivaltaa.
Jasenkuntien 3animaara jakaantuu seuraavasti Helsinki 50 %, Espoo 27 %,
Vantaa 22 % ja Kauniainen 1 %;

Hallitus Hallituksessa enintdan 14 jasenta ja henkilokohtaista varajasents,
toimikausi 4 vuotta. Yhtymakokous valitsee jasenet ja varajasenet, jotka
edustavat jasenkuntia virallisen asukasluvun suhteessa kuitenkin siten, etta
kuntaryhmasg, jonka muodostavat muut jasenkunnat kuin Helsinki, Espoo ja
Vantaa, edustaa vahintdan yksi varsinainen jasen. Samaa kuntaa edustavilla
jasenilld ei kuitenkaan voi olla enempaa kuin puolet danivallasta (7 jasenta
ja 7 varajasentad) ja jokaista jasenkuntaa tulee edustaa vahintdan yksi jasen
tai varajasen. Hallituksen puheenjohtajaksi valitaan jasen, joka edustaa
suurinta jasenkuntaa. Hallituksen kokoonpano tarkistetaan uuden
jasenkunnan hyvaksymisen johdosta seuraavan toimikauden alusta lukien;

Hallitus 2021-2025 Kolme Vantaan nimedamaa jasenta ja heidan varajasenensa;
Hallituksen Vantaalta kaupungininsin6ori, varajasenenaan ymparistojohtaja;
asiantuntijajasen 2021-

2025

Tarkastuslautakunta Tarkastuslautakunnassa puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja enintdan 5
jasenta seka jokaisella henkilokohtainen varajdsen siten, etta jokaisesta
jasenkunnasta on vahintdan yksi jasen tai varajasen lautakunnassa.

Tarkastuslautakunta Kaksi Vantaan nimedmaa jasenta ja yksi varajasen;

2021-2025

Tilintarkastaja 2025 KPMG Julkistarkastus Oy

HSY palkkioséédnnén muuttaminen

Kuntalain 82 § mukaan luottamushenkildille maksetaan kokouspalkkiota, korvausta ansionmenetyksesta
ja kustannuksista, matkakustannusten korvausta ja paivarahaa. Lisaksi voidaan maksaa palkkiota
maardajalta ja muita erillispalkkioita.

HSY:n perussopimuksen mukaan luottamushenkiléiden taloudellisten etuuksien perusteista paattaa
yhtymakokous. HSY:n hallintosdaannossa ei ole maarayksia palkkiosdanndsta, ja voimassa oleva
palkkiosdaantd on vuodelta 2017. Palkkiosdaanndssa on maaritelty kokouspalkkioiden suuruus seka
ansionmenetyksen ja muiden kustannusten korvaaminen.
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Edellinen tarkistus palkkioihin tehtiin kahdeksan vuotta sitten. Nyt palkkioihin esitetaan 15 % korotusta,
joka astuu voimaan 1.7.2025 jalkeen. Palkkiot sidotaan jatkossa elinkustannusindeksiin ja niita
tarkistettaisiin valtuustokausittain. Kokouspalkkion maksaminen edellyttaa, etta jasen on ollut
kokouksessa tunnin tai koko tata lyhyemman kokouksen ajan. Yhtymakokoukseen kutsutun toimielimen
jasenen palkkio on sama riippumatta toimielimesta. Kokouspalkkio on 20 % pienempi, mikali kokous
pidetaan etayhteyksin.

HSY:n toimielimen kokouksiin osallistuvalle viranhaltijalle/tyontekijalle, joka on lasnad kokouksessa klo
18-07 valisena aikana, maksetaan KVTES:in mukaisena palkkiona 125 euroa, kun han ei saa ylityd ym.
korvauksia. Palkkio oli aiemmin 110 euroa.

Muilta osin tekstimuutokset ovat palkkiosaantomallien mukaisia lisdyksia ja tarkennuksia, jotka
selkeyttavat palkkiosdantoa ja joilla palkkiosddnto saadaan vastaamaan olemassa olevia ohjeita ja
kaytantoja.

My0s tytaryhtididen kokouspalkkiot maaritellaan HSY:n palkkiosaanndssa. HSY:n tytaryhtidissa ei
suoriteta vuosipalkkioita hallituksen jasenille. HSY:n tytaryhtidistad ainoastaan Padkaupunkiseudun Vesi
Oy:ssa maksetaan kokouspalkkiota, joka on yhtion hallituksen jasenen osalta 240 euroa ja
puheenjohtajan osalta 300 euroa. Palkkiosdaanndn mukaan tytaryhtion jasenen kokouspalkkio voi olla
enintdan 270 euroa ja puheenjohtajan palkkio 30 % suurempi.

Liitteena on Helsingin seudun ymparistopalvelut -kuntayhtyman palkkiosaant6 1.7.2025 lukien
kokonaisuudessaan.

HSY:n hallituksen ja tarkastuslautakunnan jésenten valinta

HSY:n perussopimuksen 9 §:n mukaan HSY:lla on hallitus, joka vastaa kuntayhtyman hallinnosta ja
taloudenhoidosta, valmistelee ja panee taytantéon yhtymakokouksen paatokset seka valvoo
kuntayhtyman etua.

Hallituksessa on enintdadn 14 jasenta ja yhta monta henkilékohtaista varajasenta. Yhtymakokous valitsee
jasenet ja varajasenet, jotka edustavat jasenkuntia virallisen asukasluvun suhteessa. Kuntaryhmaa,
johon kuuluvat muut jasenkunnat kuin Helsinki, Espoo ja Vantaa, edustaa vahintdan yksi varsinainen
jasen. Samaa kuntaa edustavilla jasenilld ei voi olla enempaa kuin puolet danivallasta (7 jasentd), ja
jokaista jasenkuntaa tulee edustaa vahintaan yksi jasen tai varajasen.

Hallitukseen esitetdan valittavaksi 14 jasenta, joista kolme jasentd ml. hallituksen varapuheenjohtajan
nimeda Vantaa. Hallituksen kokoonpanon tulee tayttda kuntalain 58.3 §:n sddnnos poliittisesta
suhteellisuudesta, joka lasketaan 2025 kunnallisvaaleissa valtuustopaikan saaneiden poliittisten ryhmien
yhteenlaskettujen danimaarien mukaisista vertausluvuista.

HSY:n perussopimuksen 25 §:n mukaan hallinnon ja talouden tarkastamisessa noudatetaan mita siita on
saadetty kuntalaissa ja maaratty kuntayhtyman hallintosaannoéssa. Tarkastuslautakuntaan valitaan
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja enintdan 3 jasenta seka jokaiselle henkilokohtainen varajasen
siten, etta jokaisesta jasenkunnasta on vahintaan yksi jasen tai varajasen lautakunnassa.
Tarkastuslautakunnan kokoonpanon tulee tayttda kuntalain 58.3 §:n sdanndos poliittisesta
suhteellisuudesta. Tarkastuslautakuntaan Vantaa nimeaa kaksi jasenta.
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Hallituksen ja tarkastuslautakunnan kokoonpanon on seka jasenten etta varajasenten osalta taytettava
tasa-arvolain 4 §:n 2 momentin sdannos eli suhteen miehet/naiset tulee olla 2/3 tai 3/2.

Hallintosadannoén 8 luvun 4 §:n 3 momentin 4- ja 5-kohtien mukaan konsernijaosto paattda mm.
edustajien nimeamisesta ja menettelyohjeiden antamisesta kuntayhtymien yhtymakokouksiin seka
jasenten ja nimedmisesta kuntayhtymien johtaviin toimielimiin, kun kaupungilla on siihen oikeus.

Konsernijaosto 9.6.2025 § 7

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan

a) valtuuttaa konsernilakimies Samuli Vartiainen, varalla toinen konserniohjaus ja -valvonta
yksikodn lakimies, edustamaan Vantaan kaupunkia Helsingin seudun ymparistépalvelut -
kuntayhtyman ylimaaraisessa yhtymakokouksessa 27.6.2025;

b) esittaa hallituksen jaseneksi/varajaseneksi Maarit Raja-Aho/Siri Ahokas, Jukka Hako/Jouko
Lindtman ja Minna Kuusela/Maija Linkola, joista varapuheenjohtajaksi Jukka Hako seka
hallituksen asiantuntijajaseneksi kaupungininsindoria ja varajaseneksi ymparistdjohtajaa;

c) esittda tarkastuslautakunnan jaseneksi/varajaseneksi Maija Rautavaara/Viivi Viuha ja
Antero Eerola/Mika Malin;
d) antaa menettelyohjeeksi kannattaa hallituksen esityksia yhtymakokoukselle.

Tarkastetaan ja hyvaksytdaan poytakirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.

Kasittely:
Esittelija muutti esitystaan seuraavasti:

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan

a) valtuuttaa konsernilakimies Samuli Vartiainen, varalla toinen konserniohjaus ja -valvonta
yksikodn lakimies, edustamaan Vantaan kaupunkia Helsingin seudun ymparistépalvelut -
kuntayhtyman ylimaardisessa yhtymakokouksessa 27.6.2025;

b) esittaa hallituksen jaseneksi/varajaseneksi Maarit Raja-Aho/Siri Ahokas, Jukka Hako/Jouko
Lindtman ja Minna Kuusela/Maija Linkola, joista varapuheenjohtajaksi Jukka Hako seka
hallituksen asiantuntijajaseneksi kaupungininsind6ria ja varajaseneksi ymparistéjohtajaa
ympdristépalveluiden pddllikkdd;

c) esittda tarkastuslautakunnan jaseneksi/varajaseneksi Maija Rautavaara/Viivi Viuha ja
Antero Eerola/Mika Malin;
d) antaa menettelyohjeeksi kannattaa hallituksen esityksia yhtymakokoukselle.

Merkittiin, ettd konsernijaoston jasen Minna Kuusela seka vs. apulaiskaupunginjohtaja Henry Westlin
poistuivat kokouksesta yhteis6jdaveina asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.

Paatos:
Hyvaksyttiin muutettu esitys.

Tarkastettiin ja hyvaksyttiin poytakirja tdman pykalan osalta heti kokouksessa.
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Helsingin seudun ymparistopalvelut -kuntayhtyman palkkiosaanto
Yhtymakokouksen pp.kk.vvvv vahvistama

HSY:n luottamustoimen hoitamisesta suoritettavien palkkioiden ja kustannusten
korvausten perusteet ovat 1.7.2025 lukien taman sdanndn mukaiset.

1 Vuosipalkkiot

Tehtava Palkkio

Hallituksen puheenjohtaja 8 050 euroa
Hallituksen varapuheenjohtaja 4 940 euroa
Hallituksen jasen 3 840 euroa
Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja 2 685 euroa
Tarkastuslautakunnan jasen 1 135 euroa

Vuosipalkkio suoritetaan toimielimen toimikaudelta siten, etta vajaan kalenterivuoden
pituiselta jaksolta suoritetaan suhteellinen osuus palkkiosta. Varsinaisen jasenen ollessa
estynyt osallistumaan toimielimen tydskentelyyn yli kahden kuukauden ajan, voidaan
suhteellinen osuus vuosipalkkiosta maksaa tehtavaa hoitavalle varajasenelle.

2 Kokouspalkkiot

Tehtava Palkkio

Hallituksen puheenjohtaja 460 euroa
Hallituksen jasen ja asiantuntijajasen 350 euroa
Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja 350 euroa
Tarkastuslautakunnan jasen 270 euroa
Hallituksen keskuudestaan asettaman toimikunnan, 160 euroa

neuvottelukunnan tai muun vastaavan kokouspalkkio

Hallituksen puheenjohtajan, jasenen ja asiantuntijajasenen 160 euroa
osallistuminen hallituksen valmistelevaan kokoukseen (ns. aamu-
ja iltakoulut)

Toimielimen jasenen palkkio toimielimen edustamisesta 260 euroa
yhtymakokouksessa

Matka-aikaa kokouspaikalle tai takaisin ei lasketa kokouspalkkioon oikeuttavaksi ajaksi.
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Neuvottelukunnan tai toimikunnan puheenjohtajaksi maaratylle luottamushenkildlle
suoritetaan kokouspalkkio 30 %:lla korotettuna.

Yli 3 tuntia kestavalta kokoukselta kokouspalkkio maksetaan 50 prosentilla korotettuna.

Toimielimen jasenelle maksetaan kokouspalkkio edellyttden, etta jadsen on ollut
kokouksessa vahintaan tunnin tai tata lyhyempien kokousten osalta koko kokouksen
ajan, ellei poissaolo perustu siihen, etta jasen on ollut esteellinen ottamaan osaa asian
kasittelyyn. Tama maarays ei kuitenkaan koske varajasenta, joka kutsutaan kokoukseen
varsinaisen jasenen sijaan osaksi kokousta.

Mikali sama toimielin, toimikunta tai neuvottelukunta kokoontuu saman vuorokauden
aikana useammin kuin kerran, maksetaan kokouksista ainoastaan yksi palkkio.

Jos uuden kokouksen alkaessa edellisen kokouksen paattymisesta ei ole kulunut
vahintaan 2 tuntia, mutta kokoukset yhteensa kestavat yli 3 tuntia, kokouspalkkio
maksetaan 50 prosentilla korotettuna.

Jos luottamushenkil6 esteen tai esteellisyyden johdosta kutsuu varajasenen osaksi
kokousta sijaansa, maksetaan kokouksesta tuleva palkkio heille puolitettuna.

Jos varapuheenjohtaja tai maarattya kokousta varten valittu puheenjohtaja toimii yksin
puheenjohtajana kokouksen ajan tai enemman kuin puoli tuntia, hanelle maksetaan
puheenjohtajan kokouspalkkio.

Tarkastuslautakunnan suorittamasta katselmus- tai tutustumismatkasta, joka sisaltyy
lautakunnan arviointisuunnitelmaan tai lautakunnassa kasiteltaviin asioihin ja jonka
yhteydessa ei pideta kokousta, suoritetaan kaytetysta ajasta riippumatta korottamaton
kokouspalkkio.

Hallituksen asettaman toimikunnan tai neuvottelukunnan jasenelle maksetaan tassa
paatdksessa tarkoitettu palkkio vain siind tapauksessa, etta hanet on nimetty
toimikuntaan tai neuvottelukuntaan HSY:td edustavana kunnallisena
luottamushenkilona.

Mikali HSY:n tytaryhtié on paattanyt maksaa hallituksen jasenille kokouspalkkioita,
noudatetaan palkkioiden maksuun ja muiden kulujen korvaamiseen soveltuvin osin tata
palkkiosaantoa. Tytaryhtion hallituksen jasenen kokouspalkkio voi olla enintaan 270
euroa ja puheenjohtajan palkkio 30 % suurempi. Vuosipalkkioita ei makseta.

Osallistumisesta sahkdiseen paatdksentekomenettelyyn (KuntaL 100 §) suoritetaan
toimielimen puheenjohtajalle ja jasenille kokouspalkkio 50 % alennettuna. Palkkio
maksetaan ainoastaan, mikali paatds saadaan tehtya.

Mikali toimielin pitda varsinaisen kokouksensa etayhteyksin jarjestettavana sahkdisena
kokouksena, maksetaan kokouspalkkio 20 % alennettuna. Tama ei koske valmistelevia
kokouksia tai hallituksen nimeaman neuvottelukunnan tai toimikunnan kokouksia.

HSY:n toimielimen kokouksiin osallistuvalle viranhaltijalle/tyéntekijalle, joka on lasna
kokouksessa klo 18—07 valisena aikana, maksetaan kunta-alan yleisen virka- ja
tydehtosopimuksen Il luvun 14 §:n mukaisena palkkiona 125 euroa siten, etta palkkiota
korotetaan 50 %:lla, jos kokous kestaa yli 3 tuntia. Kokouspalkkioita ei kuitenkaan
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makseta viranhaltijalle/tyontekijalle silloin, kun han saa kokouksen ajalta ylityd ym.
korvauksia tai eri palkkion kokouksessa suoritettavasta tehtavasta.

3 Ansionmenetyksen ja muiden kustannusten korvaaminen
3.1 Ansionmenetyksen korvaaminen

Luottamushenkildlle maksetaan korvausta luottamustoimesta aiheutuvasta todellisesta
ansionmenetyksesta. Korvausta suoritetaan vain sellaisen ansiotulon menetyksesta,
josta luottamushenkild saa paaasiallisen toimeentulonsa.

Korvausta ansionmenetyksesta maksetaan HSY:n toimielimen kokoukseen,
valmistelevaan kokoukseen tai sen jarjestamaan tilaisuuteen, kuten seminaariin tai
matkaan osallistumisesta seka niiden edellyttamasta matka-ajasta. Matka-ajaksi
voidaan laskea ainoastaan paakaupunkiseudun alueella kaytetty aika. HSY:n
kokoukseen tai sen jarjestamaan tilaisuuteen rinnastetaan kokous tai tilaisuus, johon
luottamushenkild osallistuu luottamuselimen nimeamana HSY:n edustajana.

Luottamustoimen vuoksi aiheutuneesta ansionmenetyksesta on esitettava tydnantajan
todistus, josta kay ilmi, etta luottamustoimen hoitamiseen kaytetty aika olisi ollut
korvauksen hakijan ty6aikaa ja ettd hanelle ei makseta silta ajalta palkkaa.
Luottamushenkild, joka tekee ansiotyota olematta tyo- tai virkasuhteessa, tulee esittaa
selvitys ansioistaan ja siita, etta luottamustoimen hoidosta aiheutuu ansionmenetysta.

Mikali luottamushenkild esittaa tydnantajan todistuksen palkan suuruudesta ja siita, etta
palkkaa ei makseta luottamustoimen hoitoon kaytetylta ajalta, suoritetaan korvaus
todistuksen mukaisesti, kuitenkin enintaan 50 euroa tunnilta tai 400 euroa
vuorokaudelta.

Mikali korvauksen perusteena on muu selvitys, suoritetaan korvaus selvityksen
mukaisesti, kuitenkin enintdan 25 euroa tunnilta tai 200 euroa vuorokaudelta.

Palkkiota ei kuitenkaan korvata, jos se on suoritettu luottamushenkilén avio- tai
avopuolisolle tai hanen kanssaan parisuhteessa elavalle henkildlle.

3.2 Matkakustannusten korvaaminen

Vakituisen asunnon tai Helsingin seudulla sijaitsevan tydpaikan ja kokouspaikan valiset
matkat korvataan todellisten ja kohtuullisiksi katsottavien kustannusten mukaisesti.
Mikali luottamushenkildlla on annettu joukkoliikenteen lippu, ei matkakorvausta suoriteta
julkisen kulkuneuvon kaytosta lipun kelpoisuusalueella.

Luottamushenkildlle voidaan korvata todelliset taksikulut, mikali julkinen liikenne ei kulje
kokouksen alkamis- tai paattymisaikaan tai korvaamiseen on muu erityinen syy.
Taksikulut korvataan luottamushenkildn vakituisesta asunnosta tai tydpaikasta
luottamustehtavan hoitopaikkaan ja takaisin.

Ulkomaan matkoilta ja yli yon kestaviltd kotimaan matkoilta suoritetaan paivaraha kunta-
alan yleisen virka- ja tydehtosopimuksen mukaisesti.
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Virkamatkan tarkoitukseen kuulumattomat tilaisuudet jaavat virkamatkalla olevan itsensa
kustannettaviksi. Tallaisia ovat esimerkiksi ohjelmaan kuulumattomat vierailut,
kiertoajelut ja nahtavyyksiin tutustumiset.

Koti- ja ulkomaanmatkojen yhteydessa tarvittavat matkaliput hankitaan paasaantoisesti
HSY:n toimesta. HSY korvaa vain sellaiset itse maksetut matkaliput, joiden
hankkimiseen on ollut erityisen painava syy. Jos luottamushenkilé haluaa yhdistada
matkaan lomamatkan tai muun matkan, matkustaa etukateen taikka palata matkalta
ennenaikaisesti, on hanen suoritettava itse kaikki tasta aiheutuvat kustannukset.

Mikali matkan keskeyttamiseen on pakottava syy, kuten tapaturma tai sairaus taikka
lahiomaisen kuolema tai vakava sairaus, suorittaa HSY kotimatkasta aiheutuvat
kustannukset, ellei vakuutusyhtié anna maksusitoumusta. HSY:n suorittaessa
matkakustannukset, on luottamushenkilo velvollinen toimittamaan HSY:lle
vakuutuskorvauksen hakemista varten tarvittavat tiedot ja todistukset.

Muilta osin matkustuskaytantoihin ja matkakustannusten korvaamiseen noudatetaan
soveltuvin osin mitd HSY:n henkildstoa koskevassa matkustusohjeessa sanotaan.

3.3 Korvaus lastenhoidon jarjestamisesta

Alle 10-vuotiaan tai erityishoitoa tarvitsevan lapsen lastenhoidon jarjestdmisesta
aiheutuneet kustannukset korvataan edellyttden, ettd kyseessa on luottamushenkilon
lapsi tai hdnen taloudessaan asuva lapsi, jonka huoltoon luottamushenkild osallistuu.

Luottamushenkildlle, jolle maksetaan ansionmenetyksen korvausta, ei makseta
samanaikaisesti korvausta lastenhoidon jarjestamisesta.

Lastenhoidon jarjestamisesta aiheutuneina kustannuksina suoritetaan
ennakkoperintarekisteriin merkitylle hoitajalle maksettu palkkio tai muulle hoitajalle
suoritetun palkkion ja sivukulujen yhteismaara, enintdan 40 euroa tunnilta. Kuitit
suoritetuista maksuista on liitettdva korvaushakemukseen.

3.4 Vammaiselle tai liikuntarajoitteiselle luottamushenkil6lle suoritettavat korvaukset

Luottamushenkildlle, joka pysyvan tai tilapaisen liikuntarajoitteen taikka nakévamman
vuoksi ei kykene kayttdmaan julkisia kulkuneuvoja, korvataan toimielimen kokoukseen
saapumisesta ja kokouksesta poistumisesta seka toimielimen kannalta tarpeellisiin
tilaisuuksiin osallistumisesta aiheutuneet todelliset taksi- tai invataksikulut.

Luottamushenkildlle, joka vammansa tai sairautensa vuoksi tarvitsee avustajaa
toimielimen kokoukseen tai siihen valmistautumiseen, korvataan avustajan
palkkaamisesta aiheutuneet kustannukset. Avustajan palkkaamisesta aiheutuneet
kustannukset korvataan enintdan kymmenelta tunnilta hallituksen kokousta ja viidelta
tunnilta muun toimielimen kokousta kohden.

Avustajalle maksettavasta palkkion ja sivukulujen yhteismaarasta korvataan enintadan 35
euroa tunnilta.
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3.5 Muut kulukorvaukset

Luottamushenkilon oikeudesta saada luottamustehtavan hoitamisesta johtuen
paivarahaa, ateriakorvausta, majoittumiskorvausta ym. noudatetaan soveltuvin osin
voimassa olevan kunta-alan yleisen virka- ja tydehtosopimuksen maarayksia.

3.6 Kannettavat tietokoneet

Toimielinten jasenille voidaan antaa sahkdista kokousmenettelya varten kayttéon
tietokone, johon on asennettu tehtdvan hoidon kannalta tarpeelliset yhteydet ja ohjelmat.
HSY:n kannettavaan tydkoneeseen oikeutettu luottamushenkil voi valita kayttavansa
omaa henkildkohtaista konetta HSY:n luovuttaman koneen sijaan. Mikali
luottamushenkild kayttdad omaa konettaan, eika saa siita jo korvausta toisen
luottamustoimen perusteella, suorittaa HSY korvauksen oman koneen ja internet
yhteyden kayttdmisesta. Korvaus on 50 euroa kuukaudessa.

4 Korvausten maksaminen

Korvattavista kustannuksista on esitettava kuitti tai muu hyvaksyttava selvitys.
Ulkomaan matkasta tai yli yon kestavasta kotimaan matkasta on annettava matkalaskun
laatimista varten tarvittavat tiedot ja alkuperaiset tositteet.

Palkkiot ja kustannusten korvaukset matkaennakkoa lukuun ottamatta suoritetaan
jalkikateen. Ansionmenetyksen ja luottamustoimien vuoksi aiheutuneiden kustannusten
korvaamista on esitettava kahden kuukauden kuluessa maksuunpanosta paattavalle.
Maksuunpanosta paattaa toimitusjohtaja tai hanen maaraamansa viranhaltija, joka myds
ratkaisee korvauksen maaran harkinnanvaraisissa tapauksissa. Luottamushenkilon
vaatimuksesta on korvauksen maara saatettava hallituksen ratkaistavaksi.

5 Palkkiosaannon indeksitarkistus

Kokous- ja vuosipalkkioiden rahamaarat tarkistetaan kunkin hallituskauden (=
valtuustokausi) alussa samassa suhteessa kuin vaalivuoden maaliskuun
elinkustannusindeksi pisteluku on muuttunut huhtikuun 2025 pisteluvusta. Nain lasketut
rahamaarat pyoristetaan vahimpaan viiteen euroon. Tarkistetut rahamaarat astuvat
voimaan sen kuukauden alusta, jolloin uusi hallitus aloittaa toimintansa. Indeksimuutos
ei vaikuta palkkioita alentavasti.

6 Saannon voimaantulo

Tata saantoa noudatetaan 1.7.2025 lukien toistaiseksi.

Helsingin seudun ymparistopalvelut -kuntayhtyma
PL 100, 00066 HSY, Puh. 09 1561 2110, Y-2274241-9, www.hsyfi

Samkommunen Helsingforsregionens miljotjanster
PB 100, 00066 HSY, Tfn 09 1561 2110, FO-2274241-9, www.hsy fi
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= Vantaa

Muutoksenhakuohje 1. Oikaisuvaatimus kaupunginhallitukselle

Jos olet tyytymaton tahan paatoksen, voit vaatia siihen oikaisua Vantaan kaupunginhallitukselta eli tehda siita
oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimuksen voit tehda:

lainmukaisuusperusteella, eli jos

. paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa
. paatdksen tehnyt toimielin on ylittanyt toimivaltansa
° paatds on muuten lainvastainen

ja/tai
tarkoituksenmukaisuusperusteella, eli paatdksen sisaltoon liittyvilla perusteilla.
Voit tehda oikaisuvaatimuksen, jos olet kunnan jasen. Asianosaisena voit tehda oikaisuvaatimuksen kunnan

jasenyydesta riippumatta, jos paatos kohdistuu sinuun tai se vaikuttaa valittémasti oikeuksiisi, velvollisuksiisi tai
etuihisi.

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen

Toimita oikaisuvaatimus 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista. Tiedoksisaantipaivaa ei lueta
oikaisuvaatimusaikaan. Oikaisuvaatimus on tehtdva viimeistdadan maardajan viimeisena pdivana. Myohassa tullutta

oikaisuvaatimusta ei tutkita.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen tiedon paatoksesta seitseman paivan kuluttua siitd, kun poytakirja on
nahtdvana Vantaan kaupungin internet-sivulla.

Asianosaisen katsotaan saaneen tiedon paatoksesta, jollei muuta nayteta

. seitsemdan paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta
. kolmen padivan kuluttua sahkdisen viestin lahettdmisesta tai
° saantitodistuksen osoittamana aikana/erilliseen tiedoksiantotodistukseen merkittyna aikana.

Voit toimittaa oikaisuvaatimuksen sahképostilla tai sahkdisen Oma Vantaa -asiointipalvelun kautta, postittamalla
tai henkilokohtaisesti Tikkurilan Vantaa-Infoon sen aukioloaikana. Jos viimeinen palautuspaiva osuu viikonlopulle
tai pyhapaivaksi, voit toimittaa oikaisuvaatimuksen vield seuraavana arkipaivana.

Tee oikaisuvaatimus kirjallisena ja kerro siina mita muutoksia haluat paatékseen ja milla perusteella. Jos sinulla on
vaatimustasi tukevia asiakirjoja, liitd ne oikaisuvaatimukseen mukaan. Lopuksi ilmoita yhteystietosi ja kotikuntasi
ja allekirjoita oikaisuvaatimus. Sahkoista asiakirjaa ei tarvitse allekirjoittaa, mutta siitd on kaytava ilmi l[ahettdjan
tiedot. Jos kaytat laillista edustajaa, oikaisuvaatimuksessa tulee olla my6s edustajan vastaavat tiedot.

Oikaisuvaatimus toimitetaan aina omalla vastuulla.
Vantaan kaupunginhallituksen yhteystiedot:

Postiosoite: Vantaan kaupungin kirjaamo, PL 1100, 01030 Vantaan kaupunki

Kayntiosoite: Kirjaamon asiakaspalvelu/Tikkurilan Vantaa-Info, Dixi (2. krs.), Ratatie 11, 01300 Vantaa
(Aukioloajat: ma—ke 8.45-16.30, to 12.00-17.00 ja pe 7.45-15.30. Tarkista kesaajan ja arkipyhan aukiolo
soittamalla tai osoitteesta https://www.vantaa.fi/vantaa-info)

Puhelin: (09) 83911 (vaihde)

Sahkopostiosoite: kirjaamo@vantaa.fi

Asiointipalvelun osoite: https://asiointi.vantaa.fi/web/oikaisuvaatimus
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